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RESPONSABILIDAD
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DELITOS ALCANZADOS

Trafico de influencias
Concusion
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EN VIGENCIA DESDE
1 DE MARZO DE 2019

Fomenta la auto-
organizacion empresaria
orientada a la prevencion

Incentiva colaboracién
empresaria en
denuncia y persecucion

Consistente con el marco de
responsabilidad penal
empresaria preexistente

Delitos alcanzados



SANCIONES EXIMENTES
Y ATENUANTES

ELPROGRAMADE COMPLIANCE

LEY 17.401- RESPONSABILIDAD PENAL PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS-NAC O EXT-
CON O SIN PARTICIPACION ESTATAL

DCTO. 277/18 - OFICINA ANTICORRUPCION - GUIAS Y LINEAMIENTOS

ORGANISMOS Y RESOLUCIONES ART. 3 - OBLIGACION PROGRAMAINTEGRIDAD
PARA CONTRATAR

Sanciones Sélo exime de Aporte de informacién

Multa % beneficio responsabilidad o pruebas
Suspension de Auto denuncia Multa minima
prohibicion de participar Sistema de Control Restituir provecho
en licitaciones Devolucion del Abandonar bienes
Disolucion y liquidacion beneficio Reparacién del dafio
Pérdida de beneficios Exencion de pena Servicio comunitario

estatales J_ edidasgisciplinarias
Publicacion de sentencia ' “amde Int
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EL PROGRAMA
DE INTEGRIDAD

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL

Integridad Codigo de ética
Politicas Cédigo de Etica
antisoborno Comprensible,

* Comprensivas didacticoy

del personalylos ampliamente
procesos de comunicado

riesgos * Obligatorio para
TODOS

« Comprensivo de
principales
problematicas
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Mejora continua

* Sincronizada
codigo y politicas
* Abarcativay
priorizada

por mapeo de
riesgo

« Constante
actualizacién

« Capacitacién al
CEO, direcciény
responsable
interno

Linea de ayuda

» Gestion de
canal de
denunciasy
procesos ante
comportamient
os indebidos
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GRACIAS

Integrando nuestras areas de practica
Asesoramos

Intervenimos en toda clase de Juicios y reclamos
Creamos oportunidades
Brindamos soluciones eficientes y duraderas
Prevenimos
Acompafiamos sus Negocios y asuntos

Resolvemos conflictos

Godoy Cruz 2810, (C1425FQN)
Buenos Aires, Argentina

Tel. (54.11) 5031 1345
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antonio@avconsultant.com.ar



